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Primera Convenciéon Nacional por la Agenda 2030
«Presentacion de Informes Locales Voluntarios Estatales»

Experiencia del Gobierno de la Ciudad de México

Jessica Gabriela Ibarra Castro, Subdirectora de Vinculacion Internacional

Ciudad de México, 5 de octubre de 2023
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Primer Informe Local Voluntario «Informe de la Agenda 2030
para el Desarrollo Sostenible en la Ciudad de México»
(noviembre 2018).

« Consiste en un ejercicio de vinculacidn de las politicas
publicasy acciones de gobierno de la Ciudad de México
con los 17 ODS y muestra la cobertura de la Agenda 2030

., : : *=0" INFORME
en funcion de los resultados disponibles en la plataforma E [

IBLE EN LA

«Monitoreo CDMX» del Programa de Gobierno 2013-2018.
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« Presenta la vinculacion de los 6 ejes del %’/’{‘/’{ﬂﬁ%ﬁ’;{ﬁ%
Programa de Gobierno con las "/’/’/’/’/’/’/’/’/’4
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version en espaiiol e inglés.
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Tercer Informe Local Voluntario: «Ciudad de México,
Ciudad Innovadoray de Derechos» (2021).

« Serealizo en colaboracion con la GIZ México en el
marco de la Iniciativa 2030 de la que formo parte el
Gobierno de la Ciudad de México.

* Presenta los avances del Gobierno de la Ciudad de
México en laimplementacion de las distintas
agendas globales de desarrollo hacia la primera
mitad de la actual administracion.

« Muestra una mayor desagregacion de indicadores.

« Cuenta nuevamente con version en espanol e inglés.

MEXICO CITY, INNOVATION
AND RIGHTS
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El tercer informe fue presentado en el marco del Foro Politico de Alto Nivel de la ONU 2021
junto a la delegacion de México.

7, ECONOMIA | MEXICO ¢ RELACIONES EXTERIORES

Side Event
High-Level Political Forum (HLPF) on
Sustainable Development 2021

LOCALIZATION OF THE
2030 AGENDA IN
MEXICO: LOCAL

FOR SUSTAINABLE
RECOVERY

SAVE THE DATE

(1

With the participation of
Mexico City, Estado de

Tabasco, and Yucatén, as

VOLUNTARY REVIEWS ~‘ I ‘

~ 14 JULY 2021
18:00 — 19:30 h (NYC)

17:00 - 18:30 h (MX)
Zoom

State Government of B!”

B ASET

México, Durango,

i @'
well as the Municipal ':‘1/\'—? ]

Government of v

Guadalajara and Mérida

Register at:
https://us02web.zoom.us/webinar/register/WN_KwlL
WE_UyQ4Kqgjl7mnD5r8g
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Informe de Género Voluntario en conjunto con la red
CHANGE (2022).

Es el primer informe de género voluntario en el
mundo.

Colaboraron ocho ciudades miembros de la City Hub
and Network for Gender Equity (CHANGE): Barcelona,
Buenos Aires, Bogota, Freetown, Londres, Los
Angeles, Tokio y la Ciudad de México (presidencia).
Presenta estudios de caso e indicadores de equidad

de género aportados desde cada una de las ciudades.

Cuenta con version en espanol e inglés.

°}

¢

CHANGE
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«éDonde compartimos nuestra experiencia?»
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Principales acciones de difusion

Publicacion de los Informes Locales Voluntarios en el
sitio web oficial de la CGAAI:
cgaai.cdmx.gob.mx/informes

Campana de comunicacién «Agenda 2030 en la
Ciudad de México» en colaboracion con la GIZ México
(2021-2022)

Publicacion del micrositio «Agendas Globales de
Desarrollo en la Ciudad de México»:
agenda2030.cdmx.gob.mx (2022 a la fecha)

Tus acciones
por la ciudad Qg E
se retachan ‘l
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CIUDAD INNOVADDRA

¥ DE DERECHOS
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Sumamos "
esfuerzos

Proyectos de cooperacion internacional

GIZ México
* Proyecto «Iniciativa 2030» (2019-2022)

Unién de Ciudades Capitales Iberoamericanas (UCCI)

« «Estrategias de seguimientoy evaluacion de ODS»
(2021-2022)

« «Sensibilizacion y seguimiento de la Agenda 2030
local» (2023)

 «MAPEODS-Soluciones innovadoras para acelerar la
Localizacién. Una estrategia de la UCCl en el marco
del Pacto para el Futuro de CGLU» (2023)
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Foros internacionales (como miembro de la delegacion
oficial de México)

* Reunion del Foro de los Paises de América Latina y el
Caribe sobre el Desarrollo Sostenible - CEPAL (2019 y

2022)
* Foro Politico de Alto Nivel (FPAN) - ONU (2021 y 2023)

Iniciativas globales de ciudades (como miembro
fundador, a partir de la actual administracion)

* SDG Leadership Cities - Brookings Institution
» City Directors of International Affairs Network - GMF

Cities
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INFORME SUBNACIONAL I
VOLUNTARIO DELESTADO I
DE PUEBLA | 2023

AVANCES EN LA IMPLEMENTACION DE LA AGENDA 2030
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Elaborado bajo

Colaboraciéon

un esquema Participacion de Integra con el
metodologico los sectores acciones Programa de
: Proceso abierto, = emblematicas las Naciones
y participativo e de diversas Unidas para

incluyente administraciones el Desarrollo




PUEBLA

Zonas
metropolitanas

Pueblos magicos

Aeropuerto
Internacional de
Puebla

A R

6,583,278 rﬁ, .@,
habitantes 48% 52%

34,309 km?

. 217
de extension municipios
territorial

70nas Puebla—’TIaxcaIa- _ ,
lit Tehuacan — Santiago Miahuatlan
Metropolitanas Teziutlan — Chignautla

sector sector sector
2,657,655 primario  secundario  terciario
personas “~,, "~ -,
Yn econdmicamente 18% 25.4%% 55-4%
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(e magicos SR
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Segunda Tercera Cuarta

Etapa Etapa
Andlisis Foro
. documental y de . Experiencias
Aplicacion de la matriz FODA Analisis de la Subnacionales de
la herramienta informacion y Implermentacion de la
de andlisis evolucion de los Agenda 2030
FODA indicadores
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Voluntario
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municipios trabajo

con enlaces




CLAVE

La elaboracion del Informe Subnacional
Voluntario se llevé a cabo a través de un
proceso colaborativo, participativo e
incluyente entre Dependencias y Entidades
tanto estatales como municipales,
Organismos Autdnomos, organizaciones de
la sociedad civil e Instituciones de
Educacidn Superior del estado de Puebla.

Contd con la participacion de ,
quienes a través de diversos mecanismos
identificaron avances, retos, sinergias,
limitaciones y expectativas en Ila
implementacién de la Agenda 2030 a nivel
estatal.

@ D K % &

Dependencias,
Entidades y
Organismos
Autdbnomos

Poder Judicial

Poder
Legislativo

Instituciones
de Educacién
Superior

Organizaciones
de la Sociedad
Civil




CONTEXTO

16 de febrero
Reforma a la Ley de
s Ge noviemore Planeacién Federal
Creacién de la que considera la

e Ny

Comision Ejecutiva 26 de abril integracién de la
FEDERAL para el Cumplimiento . ..o Agenda 2030 enlos Reforma al Consejo
de la Agenda 2030 Consei . instrumentos de Nacional de Ia
S — s fe planeacion
de la Agenda 2030 Agenda 2030 para
para el Desarrollo el Desarrollo
Sostenible Sostenible

15 de septiembre ' I '

Aprobacion de la - —

Agenda 2030 por @

la Asamblea ]
General de las
Naciones Unidas
03y 04 de julio 21de noviembre 05 de marzo 20 de junio
Creacion e Instalacion Aprobacion del Instalacién y Primera Elaboracion de
ESTATAL del Consejo para PED 2019-2024y  Sesion del Subcomité la metodologia para
el Cumplimiento de del Subcomité  Especial de Atencién a la realizaciéon del
la Agenda 2030 Especial de la Agenda 2030 del Informe Subnacional
para el Desarrollo Atencion alo COPLADEP Voluntario
Sostenible en el Agenda 2030 n
del COPLADEP 18 de noviembre

Estado de Puebla . .
Supresion del Consejo

para el Cumplimiento
de la Agenda 2030 para
el Desarrollo Sostenible
en el Estado de Puebla




Constitucion Politica del

Estado Libre y Soberano
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Lineamientos
para el
Funcionamiento
del COPLADEP

)

Participacion
de los sectores
publico, social
y privado

Subcomité
Especial de
Atencionala
Agenda 2030
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El Informe Subnacional Voluntario se integra por
, a través de los cuales se presenta la

utilizada para su desarrollo, el a través del cual se
ha implementado la Agenda 2030 en el estado de Puebla, asi
como los para lograrlo.

Los principales resultados se presentan clasificados de
acuerdo a las cinco esferas de desarrollo sostenible, en los
cuales se describen 333 acciones alineadas a los Objetivos de
Desarrollo Sostenible y sus respectivas metas e indicadores,
asi como un aparatado de reflexiones al final de cada esfera.

Finalmente, se presenta un andlisis de los avances vy
aprendizajes que permiten identificar las fortalezas,
oportunidades, amenazas y debilidades, pero sobre todo
plantear cuales son los siguientes pasos para la atencién de
la Agenda 2030.

ALIANZAS

OBJETIVLS
DE DESARROLLO

SOSTENIBLE

PROSPERIDAD
1EN

&

PERSONAS

PLANETA
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PRINCIPALES
RESULTADOS

CINCO ESFERAS DE DESARROLLO SOSTENIBLE



ESFERA L.
PERSONAS

RESULTADOS VINCULADOS
A INDICADORES

e . 8 e

1 iy 2 HAMBRE 3 SALUD 'ljnsttl;itcﬂié IGUALDAD . . .

ey = AR ) - El porcentaje de mortalidad asociada a
TeRml & —/\/\/\v la desnutricion en 2020 tuvo una

reduccidon de 30.77% en comparacion
con el afo 2016 (INEGI).

En 2020, el porcentaje de la poblacion en
rezago educativo tuvo una reduccién de
14.35% respecto al afio 2015 (INEa).

5 | 8 | 20 | 14

ODS ACCIONES METAS INDICADORES

ﬂ]@ D

La tasa de informalidad laboral por
cada mil mujeres para 2022 presentd
una reduccion de 9.38% en
comparaciéon con el afo 2015 (INEct).

®|




RESULTADOS

7 mil 630 personas beneficiadas con los Programas Cuarto
Dormitorio, Cuarto Dormitorio con Bafio y Cuarto Dormitorio
con Cocing, asi como con el Programa Hacer Vivienda, Hacer
Futuro, lo que contribuyd a la disminucién de personas con
carencia por calidad y espacios en la vivienda en 28.28%
para el afo 2020, respecto a 2016 (CONEVAL).

1 millon 962 mil 484 personas beneficiadas con la entrega de
despensas familiares, a través del Programa Puebla Contigo,
que se puede traducir en una cobertura de 96.1% sobre la
poblacién con carencia por acceso a la alimentacién
nutritiva y de calidad (CoNevaL).

26 millones 80 mil 33 pruebas de diabetes mellitus,
hipertension arterial, sobrepeso y obesidad, deteccidon de
cdncer de mama, que representa brindar acciones
preventivas a 4 veces la poblacion del estado (INec).

Construccién de las Unidades de Oncologia y Cardiologia en el
Hospital para el Niflo Poblano, proyectos que inciden en la salud
de nifos y ninas que requieren atencidon médica especializada y
que ponen a la vanguardia al sistema de salud del estado.

4 millones 915 mil 456 uniformes escolares y un milléon
481 mil 141 pares de calzado entregados a alumnos de
escuelas publicas de nivel bdsico, lo que implica una
cobertura de 4.5 veces el total de alumnos de educacion
IE)c’Jsic)o matriculados para el ciclo escolar 2021-2022
INEGI).

para alumnos en una situacién de
vulnerabilidad econdmica, que representa una
cobertura de respecto al total de alumnos
matriculados en nivel bdsico para el ciclo escolar 2021-
2022 (INEGI).

480 espacios educativos rehabilitados mediante la
Estrategia Regreso Seguro a Clases, en beneficio de 88
mil 641 estudiantes; es decir que se beneficid a mds de
8% de la poblacién estudiantil de nivel basico (INec).

64 mil 155 apoyos entregados con el Programa Apoyo
Productivo para la Mujer Poblana, que representa un
apoyo para los mas de 500 mil hogares con una jefa de
familia (INeci).
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METAS

INDICADORES

RESULTADOS
VINCULADQOS A
INDICADORES

99.08% de los municipios del estado
disponen de agua de la red publica (INEGI).

En 2020, el porcentaje de viviendas
particulares  habitadas que queman
residuos solidos tuvo una reduccion de
20.77% con respecto al ano 2015 (INEA).

La superficie protegida, conservada y/o
restaurada en el estado de Puebla para el
afio 2022 presentd un incremento de
111.04%, en comparacion con el afio 2015
(SEMARNAT/SMADSOT).




RESULTADOS

Reforma al articulo 12 de la Constitucion Politica del Estado
Libre y Soberano de Puebla para establecer el acceso al agua
como un derecho humano, lo que contribuyé a que en Puebla
96.28% de la poblacion cuente con acceso al agua potable en
la vivienda (ineci).

Reforma a la Ley para la Prevencidon y Gestidn Integral de los
Residuos Sdlidos y Urbanos y de Manejo Especial para el
Estado de Puebla, para prohibir la venta de plasticos de un
solo uso, lo que convirtid a la entidad en la nimero 16 en
legislar en la materia.

58 obras de agua potable, alcantarillado y saneamiento
realizadas a través del Programa de Infraestructura Indigena,
en beneficio de mds de 65 mil personas, que implica un
impacto en cerca de 10% de la poblaciéon que habla lengua
indigena en el estado (INEcl).

12 mil 457 personas de 54 municipios beneficiadas con el
Programa de Sistemas de Captacion y Almacenamiento de
Agua Pluvial para Viviendas, que contribuyé a la reduccion
para 2020 de 1.1% de la poblacién con carencia por acceso d
los servicios bdsicos en la vivienda, con respecto a 2018 (INEcl).

68 mil 555 personas atendidas mediante el
Programa de Atencién a Siniestros Agroclimaticos,
en atencion al 18% de la poblacidon econdmicamente
((]CtiV;] que se desempena en el sector primario
INEGI).

9 estaciones fijas, 2 unidades moviles y un centro de
control instalados de en las zonas con mayor grado
de contaminacion de la presa de Valsequillo, el
cuerpo de agua mas grande de Puebla.

9 mil 764 hectareas reforestadas con 5 millones 865
mil 633 plantas, lo que representa una superficie
similar a la que ocupa el municipio de San Pablo
Anicano (INEGl).
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RESULTADOS

VINCULADOQOS A
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| evvs e i, [ 10 g 1 ot A de las viviendas particulares
20 | M & =) QEQE @ habitadas del estado disponen de energia

eléctrica (INEGI).

% De 2017 a 2019, la derrama econdmica
( generada por turismo tuvo un incremento
ac de (DATATUR).

ODS ACCIONES METAS INDICADORES

En 2020, el porcentaje de Vviviendas

S particulares habitadas que disponen de

C’I'—EJL internet tuvo un incremento de :
con respecto al aino 2015 (INEGI).




PRINCIPALES

beneficiadas con el Programa de
Electrificacion No Convencional, lo que ha contribuido a que
en Puebla, dnicamente de las viviendas no cuenten
con energia eléctrica (INEct).

Constitucion del Claster Energético Poblano con la
participacion de 12 empresas, que fungird como el primer
agrupamiento en la materia para buscar el desarrollo
integral econémico, ambiental y social.

127 ferias de empleo en beneficio de 120 mil 787 personas, lo
que se ha traducido en mds de 900 personas contratadas
por cada convocatoria.

Mdas de 10 mil usuarios atendidos a través del Centro de
Innovacién, Emprendimiento y Negocios que buscan
desarrollar o consolidar sus negocios, es decir que desde su
apertura se atienden en promedio a 700 personas al mes.

249 obras realizadas en 123 municipios considerados Zonas
de Atencidon Prioritaria mediante el Programa Infraestructura
para el Bienestar, lo que representa una cobertura de 56.7%
del territorio estatal.

Establecimiento del Clister Automotriz de la Zona Centro
Puebla-Tlaxcala, en alianza con universidades, gobierno
y sector automotriz, que contribuye a generar las
condiciones para un ambiente que favorezca el
desarrollo integral y sustentable de toda la cadena de
valor en la region.

147 proyectos beneficiados a través del Programa de
Coinversion Social en 34 municipios del estado, es decir
15% de cobertura estatal.

43 mil 812 aparatos entregados a 34 mil 77 personas con
discapacidad, lo que representa, que en promedio se
dieron 17 aparatos cada dig, entre 2015 y 2022.

318 millones 732 mil 584 viajes realizados a través de 3
lineas de la Red Urbana de Transporte Articulado, lo que
quiere decir que de manera diaria se readlizan en
promedio 126 mil 481 vigjes.
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El estado de Puebla se encuentra en la
posicion respecto al indice de Paz
(INSTITUTO PARA LA ECONOMIA Y LA PAZ,
2022).




RESULTADOS

Por la implementacion del Asistente Virtual-ChatBot,
Puebla fue reconocido en Transformaciéon Digital por la
Cdmara Nacional de Ila Industria Electronica, de
Telecomunicaciones y Tecnologias de la Informacién, ya
que en 2022 se brindd orientacién en trédmites y servicios
en redes sociales y portales electrénicos a 69 mil 922
personas.

51 kioscos digitales instalados en 24 municipios para la
expedicion de trdmites y servicios; es decir que los
municipios atendidos cuentan con por lo menos 2
kioscos.

227 acciones de simplificacion en 133 tramites y
servicios del Programa SIMPLIFICA, equivalente a 20% del
inventario del Registro Estatal de Trdmites y Servicios.

en los
municipios de Amozoc, Huejotzingo, San Martin
Texmelucan, Tepeaca y Zacapoaxtia, que se suman a
los ya en funcionamiento, y que en conjunto
permiten acercar los tramites y servicios a gran parte
de las regiones del estado.

El municipio de San Gabriel Chilac reconocido como
pueblo indigena ante el Instituto Nacional de los
Pueblos Indigenas, en beneficio de 15 mil 947 habitantes
(INEGI).
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RESULTADOS
VINCULADOS A
e £ INDICADORES
! 5 savp  08.06% de planes municipales de
ahdﬂ:l desarrollo se encuentran alineados a la

Agenda 2030 (sPF, 2021).

1 | 22 | 6 | 2

ODS ACCIONES METAS INDICADORES




PRINCIPALES

RESULTADOS

30.33% de aumento en los ingresos tributarios para
impulsar la autonomia fiscal, derivado de lo anterior, el
indice de Autonomia Fiscal, que mide la relacién entre
los ingresos propios y los ingresos totales del estado
tuvo un incremento de 0.29.

23.01% de disminucion de la deuda publica derivado del
pago oportuno de los compromisos heredados. En este
sentido, el porcentaje de la deuda con respecto al
Producto Interno Bruto local, para 2021 representd el
0.7%, lo que posicioné a la entidad como la segunda
con menor porcentaje del PIB (iIMco).

Incorporacion a la Plataforma Iberoamericana para la
Promocion de la Cooperacion Descentralizada Sur-Sur,
a fin de sistematizar y compartir las principales
experiencias, modelos y arreglos institucionales para
promover las alianzas multiactor.

Suscripcién del Convenio Hacia el Redisefo del Servicio
Pablico con la Organizacién para la Cooperacion y el
Desarrollo Econémicos, para la elaboracion de un Plan
de Redisefno del Servicio PUblico en el Estado de Puebila,
con el cual se impulsa y garantiza la mejora continua y
la eficiencia gubernamental, mediante la correcta
implementacién de la politica de mejora regulatoria.

Firma del Acuerdo Especifico de Contribucidon en México
para la puesta en marcha del
, Fase | entre el Gobierno del

Estado de Puebla y el Programa de las Naciones Unidas
para el Desarrollo, a fin de construir una Estrategia de
Transversalizacion de

para implementar politicas publicas que
reduzcan las vulnerabilidades.
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PARA PUEBLA

Focalizar los recursos en funcién de las necesidades especificas por carencias sociales.

Implementar programas para la seguridad alimentaria comunitaria en zonas urbanas enfocados a
personas con alto grado de marginacion.

Continuar implementando acciones de concientizacidon, prevencidn y seguimiento de
enfermedades crénicas y cuidado de la salud integral.

Aumentar el uso de las tecnologias de la informacion y la comunicacion en la educacion.

Crear politicas de paridad de género que incentiven la incorporacion de las mujeres en todas las
esferas.

Crear esquemas de concientizacion sobre el uso del agua.

Incrementar las acciones focalizadas sobre energias renovables de acuerdo a caracteristicas
geogrdficas.

Usar las ventajas competitivas de las regiones y los municipios para incentivar el empleo formal.




PARA PUEBLA

Fortalecer los Centros de Innovacion y Emprendimiento al interior del municipio; asi como mejora en
los procesos administrativos y jurisdiccionales para la instalacion de nuevas empresas que genere
Inversion Extranjera Directa.

Impulsar acciones de inclusidon en todas sus formas.
Aplicar instrumentos de planeacion urbana y ordenamiento territorial a nivel municipal.

Implementar acciones especificas de reGso de residuos sdlidos urbanos en espacios publicos,
instituciones educativas y zonas de alta afluencia de personas.

Vincular 6rdenes de gobierno y multiactores para programas metropolitanos y/o regionales.

Ampliar dreas naturales protegidas y crear programas para la conservacidon en zonas verdes
derivado del aprovechamiento de recursos y climas.

Crear una estrategia integral multiactor en todos los niveles.

Seguimiento puntual por parte de todos los actores para el cumplimiento de las metas de la
Agenda 2030.




iGRACIAS!

iConoce el Informe Subnacional Voluntario
2023 del estado de Puebla!

https://agenda2030.puebla.gob.mx/files/archivos/INF
ORME_SUB_VOLUNTARIO_2023.pdf




"' HACIA ELDESARROLLO
SOSTENIBLE DE YUCATAN




EL DESARROLLO DE YUCATAN ES UNA
APUESTAALARGOPLAZO

1°ISV 2° ISV

“‘ N 2020

ESTATAL DE

DESARROLL(_
'\ YUCATAN
1\ £ B, AGENDA204::
Oct. 2018 2019 2020-2021 Mayo 2022 Junio 2022 Diciembre 2022 Octubre 2023+
v v v v v v v
. . Revision de
Contingencia ‘ s . .
. avancesy Implementacion y seguimiento de
sanitaria por .. .« o o
creacionde Iniciativas para el Desarrollo Integral
COVID-19 < e ..
Iniciativas
v A 4
1 municipio 7 municipios
conRLV conRLV

COORDINACION ENTRE GOBIERNO, SECTORES SOCIAL Y PRIVADO PERMITIRA CONTINUIDAD TRANSEXENAL



LOCALIZACION DE LA AGENDA 2030

INICIATIVAS PARA EL DESARROLLO DE

Desarrollo Social

Estrategia de
combate ala pobreza

Juntas y juntos por la
salud mental

JuventudEs Yucatan:
Planet Youth

Yucatan Seguro

\ | /
v

a”

YUCATAN

Capital humano

Agenda Estatal de
Inglés

Escalar programa de
educacion dual

Promover la oferta
educativa superior
de carreras TIC

"ﬁ"‘ Robotica

TRABAJO DES
L

Impulsar los polos de
inversion en el interior del
estado

A Impulsar programas de
emprendimiento

Apoyar a empresas del
interior del estado para
su profesionalizacion

Ciudades
inteligentes

Yucatan Digital

Movilidad universal
y sustentable



FIN
DE LA POBREZA

Estrategia de Combate

Mm alaPobreza

Vivienda: +30 mil 500 acciones de vivienda

Servicios basicos: +9 mil sanitarios
Alimentacion:
+13 Caravanas Hambre Cero
+69 millones de desayunos en escuelas de nivel basico

Ingreso y seguridad social:
+28 mil créditos Microyuc
+58 mil apoyos de Peso a Peso Campo
+1,800 de Peso a Peso Acuacultura

Educacion:
+147 mil becas entre econdmicas, académicas, deportivas, artisticas
+1 millon en paquetes de utiles

Salud:
+100 mil consultas de Médico a domicilio
+736 mil consultas de Médico 24/7
+160mil personas ("q n Tarjeta Universal de la Salud

Ll
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SALUD

Y BIENESTAR

Juntas y juntos por
—"4/\ ¥  la salud mental

\CION DE LA ESTRATEGIA JUNTAS Y JUNTOS POR LA SALUD MENTAL

Meérida, Yucatan, a 19 de septiembre de 2022

!r}

Objetivo: Estrategia que busca reducir los suicidios:

* Aplicacion “MeMind”, la cual permite conocer el
estado de salud emocional, para posteriormente
derivary atender, en caso de ser necesario:

+63,528 personas tamizadas

+1,032 casos graves identificados Alianzas con sector privado
80% atendidos

* Implementacion de Coddigo 100 en todos los Jornadas de tamizajes en
hospitales para atender personas con conducta Camaras Empresariales y
suicida empresas

« Linea de Orientacion y Apoyo Emocional 800- Comunicacion y capacitacion a
108-8000 con especialistas en salud mental 24/7 empleados sobre salud mental y

5“"& tamizaje
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EDUCACION
DE CALIDAD

. Agenda Estatal de

|!!“ Ingles

Objetivo: Aumentar el nivel de inglés de estudiantes en
todos los niveles educativos mediante:

Movilidad internacional:
500 estudiantes para 2024

50 docentes en 2024

* 8 municipios con escuelas de Ambientes Bilingiies
+800 profesores capacitados eninglés

e 22 municipios con Programa de Cobertura eninglés
+200 profesores de inglés contratados

* 542 estudiantes en Yucatan English Summit
» 35% mejora del dominio de inglés Alde alumnos
» +50,000 estudiantes se beneficiaran

\| [
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D Y CRECIMIENTC
DNOMICO 8] o] : ]

ESTAMOSRECIBIENDO

IMPORTANTES INVERSIONES
+138,000 MDP

INVERSION PRIVADA
ACUMULADA EN YUCATAN
2019 - 2022

ADEMAS:

+18,000 MDP

DE INVERSION INMOBILIARIA QUE
LLEGARA ENTRE 2023 Y 2024

~‘" /3 AIRBUS Yr=sL/ amazon
£ ail
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Objetivo: Proveer de conectividad para garantizar acceso
gratuito a Internet en escuelas, servicios de salud y
servicios publicos de todo el estado. Al dia de hoy:

* 1,538 escuelas publicas de educacion basica y media
superior

* 134 Centros de Salud y Modulos Médico 24/7.

* 166 Servicios de Gobierno

« Hemosimpactado a +333 mil personas

« En lo que resta de la Administracion, se desplegara
internet en 105 parques municipales

YUCATAN

Municipios DIGITAL
R\ | / conectadosa o=
Q¥ 'S
- = = octubre de 2023 ° | ,]
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1 ACCION
POREL CLIMA

@ Movilidad Sostenible

Objetivo: Mejorar la movilidad urbana mediante Ia
implementacion de sistemas de transporte sustentables y la
construccion de infraestructura adecuada y segura:

* Ciclovias: Mas de 71 km de via y conexion de parques
lineales (Paseo Verde y Henequenes)

* Nuevo Sistema de Transporte Publico Va y Ven:
Nuevas unidadesy nuevas rutas
« IETRAM: Primera ruta 100% eléctrica, unica en

Latinoamérica. Equivale a mas de 170 mil &rboles plantados
en cuanto alareduccion de Co2 en 10 anos
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ESULTADOS Y pE V
co
JUVENTUDES yuore e NSEJO ESTATAL

Mérida, Yucatan, a23de marzo de 2023

@

\

1 PAZ, JUSTICIA

aos - JuventudEs Yucatan:

Y. Planet Youth

Objetivo: Mejorar el desarrollo, bienestar y calidad de
vida de las juventudes para prevenir las adicciones:

 Adaptacion del Modelo islandés

« Programa de trabajo focalizado en jovenes de 14y
15 anos de 14 municipios

« Cerca de 20 mil jovenes encuestados de 204

secundarias para identificar patrones vy
necesidades

 Trabajo 1-1con municipios para disenar planes

 Implementacion de actividades dirigidas a las
juventudes, considerando sus intereses

« Acciones orientadas hacia madres y padres de

familia
‘l
M,
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TENEMOS

RESULTADOS HISTORICOS EN GENERACION DE EMPLEO

ir AR 2021es el afio con la MAYOR GENERACION DE
No=/d) EMPLEOS

El 2021 fue el ano que mas empleos formales se
generaron en Yucatan con 28,890 nuevos puestos de
trabajo, seqgun el IMSS.

[ | Agosto 2023 llegamos al MAXIMO
NVl HISTORICO DE TRABAJADORES

Agosto de 2023 fue el mes cuando llegamos a nuestro
maximo con 425,668 personas aseguradas ante el
IMSS.
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2022 es el aio con la llegada de la mayor
INVERSION EXTRANJERA DIRECTA

Durante 2022, alcanzamos la cifra mas alta en la historia
de Yucatan, que represento un incremento de 268.2%
respecto al 2021, segun la Secretaria de Economia.

Mayo 2023 TUVIMOS EL SALARIO MAS ALTO

gue ha tenido Yucatan

Mayo de 2023 fue el mes que Yucatan tuvo el salario
mas alto desde que se tiene registro, sequn el IMSS.



MEJORAMOS EL INGRESO FAMILIAR

COMO NUNCA ANTES

| = 2022 es el ano con el MAYOR CRECIMIENTO EN EL
L/\‘é% INGRESO DE LOS MAS VULNERABLES

El ingreso de la poblacion mas vulnerable crecié en

Fuente: INEGI(2022).

2022 es el aiio con el MAYOR CRECIMIENTO DEL
INGRESO

De 2020 a 2022 el ingreso trimestral de las familias

yucatecas incrementé en 17%, que es 54% mas que el 44.5%, 2.5 veces mas que el nacional que fue de 18.3%,
incremento nacional que fue de 11% segun el INEGI. con lo cual fuimos el 2° lugar que mas incrementé en el
Con ello Yucatan ocupa el 2° lugar que mas ingreso de esta poblacion.
posiciones avanzé por el nivel de ingreso de sus
familias.
2022 es el afio con la MAYOR REDUCCION EN ,..\ REDUCCION DE PREOCUPACION QUE LA COMIDA SE
CS%@ DESIGUALDAD @ ACABE
= El Coeficiente de Gini tuvo una reduccién de 3 veces En Yucatan 3 de cada 10 familias se preocupan porque la
- mas que la nacional, por lo que fuimos el 6° lugar que comida se acabe. Ocupamos el 2° lugar con mayor
mas redujo en desigualdad. avance en esta disminucion con una reducciéon de 17

puntos pasando de 52.3% a 35.3%.
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Y TAMBIEN, REDUJIMOS LA POBREZA

COMO NUNCA ANTES

Fuente: CONEVAL (2022).

N

N\ '\\ NIVEL MAS BAJO DE POBREZA EN NUESTRA HISTORIA

l |
‘@' No solo logramos sacar a 164 mil personas que cayeron en pobreza

e durante la pandemia y los desastres naturales, sino también a otras 72
mil personas.

| § u \\ NIVEL MAS BAJO DE POBREZA EXTREMAEN 2 NIVEL MAS BAJO DE CARENCIAS DE SEGURIDAD
@ / NUESTRAHISTORIA g@%ﬁ SOCIAL EN NUESTRAHISTORIA

i
— /o '\J5
Somos el 2° estado con mayor reduccion del \

porcentaje en este tema. Se redujo en -49.6%, cifra 3

veces mas que a nivel nacional que fue de -15.7%.
5 de cada 10 yucatecos supero esta condicion.

@B AW NIVEL MAS BAJO DE REZAGO EDUCATIVO EN @Q NIVEL MAS BAJO DE CARENCIA DE ACCESO ALA
=yl NUESTRAHISTORIA CBNE4)N ALIMENTACION EN NUESTRAHISTORIA

Tuvimos una reduccion de -1.4% que contrasta con el Tuvimos una disminuciéon de -36.2%, cifra menor al
incrementoer;medio nacional de 2.7%. decremento promedio nacional de =17.9%.
a

NP
> =

an

Tuvimos una disminuciéon de =-5.8%, cifra menor al
decremento promedio nacional de =1.9%.




SIGUIENTES PASOS

@ /I(\ﬂf
Empoderar a la sociedad
civil parala apropiacion Consolidar para el futuro
de iniciativas

Fortaleciendo las
alianzas estratégicas
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Juntos transformemos

Yucatan

GOBIERNO DEL ESTADO




IGUALDAD
DE GENERO

AGUA LIMPIA
Y SANEAMIENTO

TRABAJO DECENTE

TABASCO g

INFORME LOCAL VOLUNTARIO 2021
GOBIERNO DEL ESTADO DE TABASCO

Consejo Estatal de la Agenda 2030 para el Desarrollo Sostenible

EDUCACION
DE CALIDAD

1 VIDA
DE ECOSISTEMAS
TERRESTRES
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o
v
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SALUD
Y BIENESTAR

16

PAZ, JUSTICIA
E INSTITUCIONES
SOLIDAS
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Estructura del CEA 2030 = == ,-a-
“any

Consejo Estatal de la Agenda 2030 para el

Desarrollo Sostenible

Secretaria Ejecutiva
) |

Secretaria Técnica

Comision de Seguimiento y Comision para la Estrategia
Evaluacion Estatal

Grupos de

Trabajo

Personas
comprometidas con las
cuidades, la naturaleza

y el medio ambiente

Personas unidas . Personas preparadas,
trabajando para no Personas libres, productivas e

. . sanas y seguras .
dejar a nadie atras y seg innovadoras




Comision de Seguimiento y Evaluacion
Coordinacion General Ejecutiva de la Gubernatura

(Coordinacién de Evaluacion del Desemperio)

» Secretaria de Finanzas
» Secretaria de Administracion e Innovacion Gubernamental
» Secretaria de la Funcién Publica

» Coordinacion General de Vinculacion con el COPLADET

* Instituto Nacional de Estadisticas, Geografia e Informatica
(INEGI)

Estructura del CEA 2030 =

R\
S
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SOSTEN IBLE
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Estructura del CEA 2030 = —
Zans

Comision para la Estrategia Estatal

Secretaria de Bienestar Sustentabilidad y Cambio Climatico

* Secretaria de Gobierno

 Secretaria de Educacion

* Secretaria para el Desarrollo Econémico y la Competitividad
» Coordinacion General de Centros Integradores

» Coordinacion General de Enlace Federal y Vinculacion
Institucional

» Coordinacion General de Centro Integradores
* Representacion del Poder Judicial

* Representacion del Poder Legislativo

* Representacion de los Sectores Productivos

* Representacion Instituciones de Educacidon Superior e
Investigacion

» Representacion de los Gobiernos Municipales
* Representacion del Gobierno Federal
* Representacion de los Organismos Autbnomos




Personas unidas

trabajando para no
dejar a nadie atras

» Estado de
Derecho, Justicia,
Igualdad e
Inclusion
Sustantiva

Personas libres,
sanas y seguras

» Desarrollo Social,
Bienestar,
Educacién, Salud y
Cultura

& OBIJETIVOS
Estructura del CEA 2030 B il @

Personas
preparadas,

productivas e
innovadoras

* Desarrollo
Econdémico,
Combate a la
Corrupciény
Mejora de la
Gestion Publica

Personas
comprometidas con

las cuidades, la
naturalezay el
medio ambiente

* Desarrollo
Sostenible y
Ordenamiento
Territorial

S,
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Implementacion de la Agenda 2030 = mﬁew
s
El 7 de marzo de 2018, el GET crea el Consejo Estatal de la Agenda

2030 para el Desarrollo Sostenible, como una instancia de vinculacion
con el Gobierno Federal, los municipios del estado, el sector privado, la
sociedad civil y la academia, con base en su Acta de Instalacion, este

cuerpo colegiado tuvo como principales objetivos




%,
Ejes de trabajo del ILV =

Coadyuvar con el Consejo
Nacional de la Agenda
2030 para el Desarrollo
Sostenible.

Definir y coordinar los mecanismos
necesarios para el cumplimiento de
la Agenda 2030

o Proponer reformas al
_orden juridico que faciliten
_Ly permitan cumplir con los
' objetivos de la Agenda
2030.

Analizar las politicas actuales
vinculadas con el cumplimiento
de la Agenda 2030 para
identificar las areas de
oportunidad y fortalecer las
existentes;




N

Ejes de trabajo del ILV a §
TN

Fungir como espacio de
dialogo y participacion
plural e incluyente para la
aplicacion en el Estado de
la Agenda 2030

Analizar estrategias de
comunicacion que permitan
difundir los objetivos de la
Agenda 2030, asi como los
avances en su cumplimiento

Dar seguimiento a las
metas y los indicadores
anuales que se
establezcan para el
cumplimiento de la
Agenda 2030.

Promover la incorporacion de
los objetivos de la Agenda
2030 en los planes de
desarrollo y politicas estatales
y municipales




B Fortalecer los mecanismos

de colaboracidon con los
representantes de la

=& sociedad civil, la academia

y el sector privado, para
fomentar el cumplimiento
de los objetivos de la
Agenda 2030.

Aprobar y publicar su
Programa Anual de
Actividades y sus
Lineamientos de
Operacion en el portal de
internet del Gobierno del
Estado.

10

11

12
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Ejes de trabajodel ILV 5 i @

Coadyuvar en el cumplimiento
de los compromisos de México
para la presentacion de informes

ante los foros y organismos
internacionales y regionales en
materia de seguimiento de la
Agenda 2030.

Las demas funciones que sean

necesarias para el
cumplimiento de su objeto.
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Criterios de Analisis, Seguimiento y Evaluacion del ILV B 2 g

4
Compromiso con la Transparencia y Rendicion de cuentas
del Gobernador del Estado de Tabasco, Lic. Adan Augusto

Lopez Hernandez, mediante el ILV:

‘Cuidar la biodiversidad de Tabasco y lograr la
sostenibilidad del planeta, consciente de que esta debe
lograse con el diserio e implementacion colectiva de
politicas de desarrollo social y economico, que preserven

las condiciones materiales y humanas y vuelvan posible Ia T AB ASC O
reproduccion social en el futuro inmediato’.
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Criterios de Analisis, Seguimiento y Evaluacién del ILV & > i :
TS

3. Garantizar una vida sana y promover el bienestar
de todos a todas las edades

4. Garantizar una educacion inclusiva y equitativa
de calidad y promover oportunidades de
aprendizaje permanente para todos

5. Lograr la igualdad de género y
empoderar a todas las mujeres

y las ninas Personas

Prosperidad

6. Garantizar la disponibilidad y la gestion
sostenible del agua y el saneamiento

Planeta para todos

13. Adoptar medidas urgentes para combatir
el cambio climatico y sus efectos

15. Proteger, restablecer y promover el uso sostenible
de los ecosistemas terrestres, gestionar
sosteniblemente los bosques, luchar contra la
desertificacion, detener e invertir la degradaciéon de
las tierras y detener la pérdida de biodiversidad
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La vision prospectiva del any
desarrollo de Tabasco
formulada por el gobierno i
estatal es coincidente con Arquitectura,

los ODS de la Agenda
2030, identificandose la
alineacion que permite
coadyuvar a su logro a
traves del desarrollo
sostenible de la Region
Sur-Sureste de Mexico,
tanto en los ejes rectores y
transversales del PLED
2019-2024, como en los
temas de desarrollo
contenidos en los
Programas que de éste se =~
derivan, como se describe - - - | |
en las siguientes tablas. . PRt LIy

Politicas Publicas y

Agenda Social
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Arquitectura, Politicas Publicas y Agenda Social s % @
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ALIANZAS PARA 5 IGUALDAD
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PAZ. JUSTICIA 8 TRABAJO DECENTE
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Estrategia de Difusion e Inclusion de la Agenda 2030 B F
Zans®

Facilitar el intercambio y difusion de informacion sobre el quehacer de
las dependencias y organismos que concurren a sus trabajos, en el sitio
web del CEA2030DS: https://seed.tabasco.gob.mx/objetivos.html

Objetivos de Desarrollo Sostenible

Avances General de los Indicadores de los ODS
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OBJETIVOS
DE DESARROLLO

Estrategia de Difusion e Inclusion de la Agenda 2030 s &

Elaborar el Informe Anual de Seguimiento con los reportes entregados

por las 20 Dependencias que integran el CEA2030DS, asi como los
Actores Involucrados.

SESION ORDINARIA 2021

TAL DE LA AGENDA 2030 PARA EL D
SEIO F DEL ESTADO DE TABASCO

L ia:
» 1 ‘hu

A TABASCO
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Estrategia de Difusion e Inclusion de la Agenda 2030 e ggm%
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El disefio, para difusion digital, de un flyer sobre los 17 ODS en las
lenguas Ch’ol y Yokot’an realizado por la Universidad Intercultural del

Estado de Tabasco
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Integracion al Presupuesto con enfoque a la Agend%_ é

an
A la fecha, el GET ha realizado

cambios sustanciales en la

Estructura Programatica
Presupuestal para incluir la

alineacion con los ODS de la Programas
Agenda 2030 de los Presupuestanos

servicios) que entregan los

Programas Presupuestarios. i //////////// ///////////////////////
: p RSt ik

Com pone ntes—— Recursos identificados de acuerdo al ODS al que se contribuye

acividades 77 77/ 77//77/7/7 /77
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Avance en el cumplimiento de la Metas de los 10 ODS seleccionados. & B 5 §
¢4 p

Para evaluar el avance de las metas por cada uno de los 10 ODS seleccionados, se

presentaron datos comparables, tomando como linea base el ano 2015 y ano de avance el
2020; en el tiempo para los 77 indicadores relevantes para las metas 24 metas
seleccionadas, asi como un ejercicio de semaforizacion (en verde, amarillo y rojo) que
sefiala el avance, estancamiento o retroceso, a como se especifica a continuacion:

Criterios de Semaforizacion

El indicador se mantiene o se
" detecta una ligera variacién dentro Se detecta severa variacion en el
S6 observa una mejofia en ol de un 10% ascendente o comportamiento del indicador con

indicador con respecto a la meta. descendente en sentido contrario a respecto a la meta.
la meta.
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Participantes en el Informe Local Voluntario. s i

Para poder comenzar con el proceso de la evaluacion del avance de las metas por

cada uno de los 10 ODS seleccionados, una vez seleccionado el conjunto de indicadores,
se determinaron las dependencias responsables de la informacion:

« Secretaria de Salud;

« Secretaria de Ordenamiento Territorial y Obras Publicas;

« Secretaria de Educacion;

« Secretaria de Bienestar, Sustentabilidad y Cambio Climatico;
« Secretaria de Seguridad y Proteccion Ciudadana;

« Secretaria para el Desarrollo Econdmico y la Competitividad;
« Secretaria para el Desarrollo Energético;

« Comision Estatal de Agua y Saneamiento;

* |nstituto Estatal de las Mujeres;

 Instituto de Proteccion Civil del Estado de Tabasco;

« |nstituto de Vivienda de Tabasco, y
« Junta Estatal de Caminos.
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OBJETIVOS

P (=
Implementacion de la Agenda 2030 s &

Avance en el cumplimiento de las
metas de los ODS.

Semaforizacion

Indicador

Sentido

A

Avance

Logros de mayor impacto

V)
V)
V)
V)
V)
V)
V)

3.2.3 Tasa de mortalidad infantil

4.15. Eficiencia terminal en
secundaria

5.5.1.c Proporcion de
presidentas municipales

6.1.1. Proporcion de la
poblacion que dispone de
servicios de suministro de agua
potable gestionados de manera
segura

8.5.6 Proporcion de
trabajadores por cuenta propia

11.4.2 Total de gasto publico per
capita en la  proteccion
ambiental

15.1.1 Superficie forestal como
proporcion de la superficie total

» K«

» M M

»

»

4.5%
4.15%

17.65%

2.7%

7%

$10.98

6.52%



Proyectos, Obras, y
Acciones Relevantes

Medio
Ambiente

Proyectos,
Obrasy
Acciones
Relevantes

Gobierno

Bienestar
Social

Educacion
para
Adultos

\
%,

OBJETIVOS
DE DESARROLLO
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Reparacion, Cuidado % é
! yProtecciénde laLaguna “4a®

\ de las llusiones

Proyecto para el cual, se destinaron
recursos federales con un monto poco
mas de: 90 mdp.
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Acciones por el cambio climatico &g
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Permanencia de 18 areas bajo alguna estrategia de conservacion (Areas
Naturales Protegidas estatales y federales, Areas Destinadas Voluntariamente
a la Conservacion estatales y federales). Sumando una superficie de
427,135.32 hectéareas.
Publicacion de la Estrategia Estatal de Reduccion de Emisiones por
Deforestacion y Degradacion Forestal de Tabasco (EEREDD+Tabasco) 2020 —
2023.
Publicacion de la Biodiversidad en Tabasco, Estudio de Estado, en
coordinacion con la CONABIO.
Instrumentos de planeacion para el monitoreo de selvas y bosques:

> Plataforma de Informacion Geografica del Proyecto UK PACT.

> Mapa de cambio de cobertura del suelo con el sistema SAMOF.

> Mapa de cambio de cobertura del sueldo del Estado de Tabasco 2019-

2022.
Promulgacion de la Ley de Cambio Climatico y Sustentabilidad del Estado de
Tabasco.
Elaboracién y publicacion de la Estrategia de Reduccion de Emisiones por
Deforestacion y Degradacion Forestal del Estado de Tabasco.
Regulacion de bolsas y popotes de plastico y prohibicion del uso de
contenedores de unicel para alimentos y bebidas.
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El 2 de febrero de 2022, fue publicado en el POET, el
acuerdo de creacion del CJEIMET como organo
desconcentrado de la SEGOB, dotado de autonomia
técnica y de gestion, el cual surge de una politica publicada
impulsada por el Gobierno de México en materia de
prevencion y atencion a mujeres victimas de la violencia y
del fortalecimiento de los Centro de Justicia para las
Mujeres en el pais.
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Centro de Justicia,
Empoderamiento e
lgualdad para las
Mujeres en el
Estado de Tabasco
(CJEIMET)
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Vivienda para el
bienestar social

Apoyos para la vivienda de la
poblacion tabasquefia con un
monto aproximado de: 350 mdp,
en el periodo 2021-2023.



Asesorias:

EL IEAT

En tu casa

MARTES

WUJAT 11:00 HORAS

CANALES 35Y 35.1

Y en Lengua Yokot'an

Radio UJAT
107. 3 FM

'N SABADOS
17:00 HORAS

TELEVISION TABASQUENA

CANAL 46.1

12:00 HORAS

& OBJETIVOS ﬂ
DDDDDDDDDDDD
ot SOSTENIBLE
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“an

El Programa nace como una estrategia
Implementada para favorecer la sana
distancia durante la pandemia y dar

continuidad a la atencidén educativa.

Esta colaboracion es posible gracias al
convenio signado entre el IEAT y la UJAT

para fortalecer la educacion en la entidad.
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TABASCO
Casa de Un (r;uetvo estpacio o||ue }:t)eﬁmitiré ofrecer
. productos artesanales, talleres,
Artesama§ experiencias y presentaciones culturales
Tabasquenas gue pondran en alto a nuestro estado.




Gracias por su atencion.

DE DESARROLLO
SSSSSSSSSSS
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