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Primer Informe Local Voluntario «Informe de la Agenda 2030 
para el Desarrollo Sostenible en la Ciudad de México» 
(noviembre 2018). 
 
• Consiste en un ejercicio de vinculación de las políticas 

públicas y acciones  de gobierno de la Ciudad de México 
con los 17 ODS y muestra la cobertura de la Agenda 2030 
en función de los resultados disponibles en la plataforma 
«Monitoreo CDMX» del Programa de Gobierno 2013-2018. 

 



Segundo Informe Local Voluntario: 
«Programa de Gobierno de la Ciudad de 
México 2019-2024, una propuesta para el 
Desarrollo Sostenible» (2019). 
 
• Presenta la vinculación de los 6 ejes del 

Programa de Gobierno con las 
principales agendas globales de 
desarrollo y cuenta por primera vez con 
versión en español e inglés.  
 

 



Tercer Informe Local Voluntario: «Ciudad de México, 
Ciudad Innovadora y de Derechos» (2021). 
 
• Se realizó en colaboración con la GIZ México en el 

marco de la Iniciativa 2030 de la que formó parte el 
Gobierno de la Ciudad de México.  

• Presenta los avances del Gobierno de la Ciudad de 
México en la implementación de las distintas 
agendas globales de desarrollo hacia la primera 
mitad de la actual administración.  

• Muestra una mayor desagregación de indicadores.  
• Cuenta nuevamente con versión en español e inglés.  



El tercer informe fue presentado en el marco del Foro Político de Alto Nivel de la ONU 2021 
junto a la delegación de México. 

 
 



Informe de Género Voluntario en conjunto con la red 
CHANGE (2022). 

 
• Es el primer informe de género voluntario en el 

mundo. 
• Colaboraron ocho ciudades miembros de la City Hub 

and Network for Gender Equity (CHANGE): Barcelona, 
Buenos Aires, Bogotá, Freetown, Londres, Los 
Ángeles, Tokio y la Ciudad de México (presidencia). 

• Presenta estudios de caso e indicadores de equidad 
de género aportados desde cada una de las ciudades. 

• Cuenta con versión en español e inglés.  



 
«¿Dónde compartimos nuestra experiencia?»  

 
 
 



Principales acciones de difusión 
 

• Publicación de los Informes Locales Voluntarios en el 
sitio web oficial de la CGAAI: 
cgaai.cdmx.gob.mx/informes 

• Campaña de comunicación «Agenda 2030 en la 
Ciudad de México» en colaboración con la GIZ México 
(2021-2022) 

• Publicación del micrositio «Agendas Globales de 
Desarrollo en la Ciudad de México»: 
agenda2030.cdmx.gob.mx (2022 a la fecha) 



Proyectos de cooperación internacional 
 
GIZ México 
• Proyecto «Iniciativa 2030» (2019-2022) 
 
Unión de Ciudades Capitales Iberoamericanas (UCCI) 
• «Estrategias de seguimiento y evaluación de ODS» 

(2021-2022) 
• «Sensibilización y seguimiento de la Agenda 2030 

local» (2023) 
• «MAPEODS-Soluciones innovadoras para acelerar la 

Localización. Una estrategia de la UCCI en el marco 
del Pacto para el Futuro de CGLU» (2023) 

 
 



Foros internacionales (como  miembro de la delegación 
oficial de México) 

 
• Reunión del Foro de los Países de América Latina y el 

Caribe sobre el Desarrollo Sostenible – CEPAL (2019 y 
2022) 

• Foro Político de Alto Nivel (FPAN) – ONU (2021 y 2023) 
 

 
Iniciativas globales de ciudades (como miembro 
fundador, a partir de la actual administración) 
 
• SDG Leadership Cities – Brookings Institution 
• City Directors of International Affairs Network - GMF 

Cities  
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La elaboración del Informe Subnacional
Voluntario se llevó a cabo a través de un
proceso colaborativo, participativo e
incluyente entre Dependencias y Entidades
tanto estatales como municipales,
Organismos Autónomos, organizaciones de
la sociedad civil e Instituciones de
Educación Superior del estado de Puebla.

Contó con la participación de 57 actores,
quienes a través de diversos mecanismos
identificaron avances, retos, sinergias,
limitaciones y expectativas en la
implementación de la Agenda 2030 a nivel
estatal.



CONTEXTO



IMPLEMENTACIÓN



ESTRUCTURA
DEL ISV

El Informe Subnacional Voluntario se integra por once
capítulos, a través de los cuales se presenta la metodología
utilizada para su desarrollo, el contexto a través del cual se
ha implementado la Agenda 2030 en el estado de Puebla, así
como los medios de implementación para lograrlo.

Los principales resultados se presentan clasificados de
acuerdo a las cinco esferas de desarrollo sostenible, en los
cuales se describen 333 acciones alineadas a los Objetivos de
Desarrollo Sostenible y sus respectivas metas e indicadores,
así como un aparatado de reflexiones al final de cada esfera.

Finalmente, se presenta un análisis de los avances y
aprendizajes que permiten identificar las fortalezas,
oportunidades, amenazas y debilidades, pero sobre todo
plantear cuales son los siguientes pasos para la atención de
la Agenda 2030.



PRINCIPALES 
RESULTADOS

CINCO ESFERAS DE DESARROLLO SOSTENIBLE



ESFERA 1. 
PERSONAS

RESULTADOS VINCULADOS 
A INDICADORES

2981

ACCIONES METAS

145

INDICADORESODS

El porcentaje de mortalidad asociada a
la desnutrición en 2020 tuvo una
reducción de 30.77% en comparación
con el año 2016 (INEGI).

En 2020, el porcentaje de la población en
rezago educativo tuvo una reducción de
14.35% respecto al año 2015 (INEA).

La tasa de informalidad laboral por
cada mil mujeres para 2022 presentó
una reducción de 9.38% en
comparación con el año 2015 (INEGI).



64 mil 155 apoyos entregados con el Programa Apoyo
Productivo para la Mujer Poblana, que representa un
apoyo para los más de 500 mil hogares con una jefa de
familia (INEGI).

7 mil 630 personas beneficiadas con los Programas Cuarto
Dormitorio, Cuarto Dormitorio con Baño y Cuarto Dormitorio
con Cocina, así como con el Programa Hacer Vivienda, Hacer
Futuro, lo que contribuyó a la disminución de personas con
carencia por calidad y espacios en la vivienda en 28.28%
para el año 2020, respecto a 2016 (CONEVAL).

1 millón 962 mil 484 personas beneficiadas con la entrega de
despensas familiares, a través del Programa Puebla Contigo,
que se puede traducir en una cobertura de 96.1% sobre la
población con carencia por acceso a la alimentación
nutritiva y de calidad (CONEVAL).

26 millones 80 mil 33 pruebas de diabetes mellitus,
hipertensión arterial, sobrepeso y obesidad, detección de
cáncer de mama, que representa brindar acciones
preventivas a 4 veces la población del estado (INEGI).

Construcción de las Unidades de Oncología y Cardiología en el
Hospital para el Niño Poblano, proyectos que inciden en la salud
de niños y niñas que requieren atención médica especializada y
que ponen a la vanguardia al sistema de salud del estado.

4 millones 915 mil 456 uniformes escolares y un millón
481 mil 141 pares de calzado entregados a alumnos de
escuelas públicas de nivel básico, lo que implica una
cobertura de 4.5 veces el total de alumnos de educación
básica matriculados para el ciclo escolar 2021-2022
(INEGI).

65 mil 768 becas para alumnos en una situación de
vulnerabilidad económica, que representa una
cobertura de 5% respecto al total de alumnos
matriculados en nivel básico para el ciclo escolar 2021-
2022 (INEGI).

480 espacios educativos rehabilitados mediante la
Estrategia Regreso Seguro a Clases, en beneficio de 88
mil 641 estudiantes; es decir que se benefició a más de
8% de la población estudiantil de nivel básico (INEGI).

PRINCIPALES
RESULTADOS



ESFERA 2. 
PLANETA

RESULTADOS 

VINCULADOS A 

INDICADORES

1750 84

99.08% de los municipios del estado

disponen de agua de la red pública (INEGI).

En 2020, el porcentaje de viviendas

particulares habitadas que queman

residuos sólidos tuvo una reducción de

20.77% con respecto al año 2015 (INEA).

La superficie protegida, conservada y/o

restaurada en el estado de Puebla para el

año 2022 presentó un incremento de

111.04%, en comparación con el año 2015

(SEMARNAT/SMADSOT).

ACCIONES METAS INDICADORESODS



PRINCIPALES
RESULTADOS

Reforma al artículo 12 de la Constitución Política del Estado
Libre y Soberano de Puebla para establecer el acceso al agua
como un derecho humano, lo que contribuyó a que en Puebla
96.28% de la población cuente con acceso al agua potable en
la vivienda (INEGI).

Reforma a la Ley para la Prevención y Gestión Integral de los
Residuos Sólidos y Urbanos y de Manejo Especial para el
Estado de Puebla, para prohibir la venta de plásticos de un
solo uso, lo que convirtió a la entidad en la número 16 en
legislar en la materia.

58 obras de agua potable, alcantarillado y saneamiento
realizadas a través del Programa de Infraestructura Indígena,
en beneficio de más de 65 mil personas, que implica un
impacto en cerca de 10% de la población que habla lengua
indígena en el estado (INEGI).

12 mil 457 personas de 54 municipios beneficiadas con el
Programa de Sistemas de Captación y Almacenamiento de
Agua Pluvial para Viviendas, que contribuyó a la reducción
para 2020 de 1.1% de la población con carencia por acceso a
los servicios básicos en la vivienda, con respecto a 2018 (INEGI).

68 mil 555 personas atendidas mediante el
Programa de Atención a Siniestros Agroclimáticos,
en atención al 18% de la población económicamente
activa que se desempeña en el sector primario
(INEGI).

9 estaciones fijas, 2 unidades móviles y un centro de
control instalados de en las zonas con mayor grado
de contaminación de la presa de Valsequillo, el
cuerpo de agua más grande de Puebla.

9 mil 764 hectáreas reforestadas con 5 millones 865
mil 633 plantas, lo que representa una superficie
similar a la que ocupa el municipio de San Pablo
Anicano (INEGI).



ESFERA 3. 
PROSPERIDAD

RESULTADOS 

VINCULADOS A 

INDICADORES

19129 135

99.95% de las viviendas particulares

habitadas del estado disponen de energía

eléctrica (INEGI).

De 2017 a 2019, la derrama económica

generada por turismo tuvo un incremento

de 15.31% (DATATUR).

En 2020, el porcentaje de viviendas

particulares habitadas que disponen de

internet tuvo un incremento de 76.43%,

con respecto al año 2015 (INEGI).

ACCIONES METAS INDICADORESODS



PRINCIPALES
RESULTADOS

14 mil 162 personas beneficiadas con el Programa de
Electrificación No Convencional, lo que ha contribuido a que
en Puebla, únicamente 0.76% de las viviendas no cuenten
con energía eléctrica (INEGI).

Constitución del Clúster Energético Poblano con la
participación de 12 empresas, que fungirá como el primer
agrupamiento en la materia para buscar el desarrollo
integral económico, ambiental y social.

127 ferias de empleo en beneficio de 120 mil 787 personas, lo
que se ha traducido en más de 900 personas contratadas
por cada convocatoria.

Establecimiento del Clúster Automotriz de la Zona Centro
Puebla-Tlaxcala, en alianza con universidades, gobierno
y sector automotriz, que contribuye a generar las
condiciones para un ambiente que favorezca el
desarrollo integral y sustentable de toda la cadena de
valor en la región.

Más de 10 mil usuarios atendidos a través del Centro de
Innovación, Emprendimiento y Negocios que buscan
desarrollar o consolidar sus negocios, es decir que desde su
apertura se atienden en promedio a 700 personas al mes.

43 mil 812 aparatos entregados a 34 mil 77 personas con
discapacidad, lo que representa, que en promedio se
dieron 17 aparatos cada día, entre 2015 y 2022.

318 millones 732 mil 584 viajes realizados a través de 3
líneas de la Red Urbana de Transporte Articulado, lo que
quiere decir que de manera diaria se realizan en
promedio 126 mil 481 viajes.

249 obras realizadas en 123 municipios considerados Zonas
de Atención Prioritaria mediante el Programa Infraestructura
para el Bienestar, lo que representa una cobertura de 56.7%
del territorio estatal.

147 proyectos beneficiados a través del Programa de
Coinversión Social en 34 municipios del estado, es decir
15% de cobertura estatal.



ESFERA 4. 
PAZ

RESULTADOS 

VINCULADOS A 

INDICADORES

952 31

El estado de Puebla se encuentra en la 9a

posición respecto al Índice de Paz

(INSTITUTO PARA LA ECONOMÍA Y LA PAZ,

2022).

ACCIONES METAS INDICADORESODS



PRINCIPALES
RESULTADOS

Por la implementación del Asistente Virtual-ChatBot,
Puebla fue reconocido en Transformación Digital por la
Cámara Nacional de la Industria Electrónica, de
Telecomunicaciones y Tecnologías de la Información, ya
que en 2022 se brindó orientación en trámites y servicios
en redes sociales y portales electrónicos a 69 mil 922
personas.

51 kioscos digitales instalados en 24 municipios para la
expedición de trámites y servicios; es decir que los
municipios atendidos cuentan con por lo menos 2
kioscos.

227 acciones de simplificación en 133 trámites y
servicios del Programa SIMPLIFICA, equivalente a 20% del
inventario del Registro Estatal de Trámites y Servicios.

6 Centros Integrales de Servicios construidos en los
municipios de Amozoc, Huejotzingo, San Martín
Texmelucan, Tepeaca y Zacapoaxtla, que se suman a
los 14 ya en funcionamiento, y que en conjunto
permiten acercar los trámites y servicios a gran parte
de las regiones del estado.

El municipio de San Gabriel Chilac reconocido como
pueblo indígena ante el Instituto Nacional de los
Pueblos Indígenas, en beneficio de 15 mil 947 habitantes
(INEGI).



ESFERA 5.
ALIANZAS

RESULTADOS 

VINCULADOS A 

INDICADORES

621 21

58.06% de planes municipales de

desarrollo se encuentran alineados a la

Agenda 2030 (SPF, 2021).

ACCIONES METAS INDICADORESODS



PRINCIPALES
RESULTADOS

30.33% de aumento en los ingresos tributarios para
impulsar la autonomía fiscal, derivado de lo anterior, el
Índice de Autonomía Fiscal, que mide la relación entre
los ingresos propios y los ingresos totales del estado
tuvo un incremento de 0.29.

23.01% de disminución de la deuda pública derivado del
pago oportuno de los compromisos heredados. En este
sentido, el porcentaje de la deuda con respecto al
Producto Interno Bruto local, para 2021 representó el
0.7%, lo que posicionó a la entidad como la segunda
con menor porcentaje del PIB (IMCO).

Incorporación a la Plataforma Iberoamericana para la
Promoción de la Cooperación Descentralizada Sur-Sur,
a fin de sistematizar y compartir las principales
experiencias, modelos y arreglos institucionales para
promover las alianzas multiactor.

Suscripción del Convenio Hacia el Rediseño del Servicio
Público con la Organización para la Cooperación y el
Desarrollo Económicos, para la elaboración de un Plan
de Rediseño del Servicio Público en el Estado de Puebla,
con el cual se impulsa y garantiza la mejora continua y
la eficiencia gubernamental, mediante la correcta
implementación de la política de mejora regulatoria.

Firma del Acuerdo Específico de Contribución en México
para la puesta en marcha del Programa Puebla
Resiliente ante Desastres, Fase I entre el Gobierno del
Estado de Puebla y el Programa de las Naciones Unidas
para el Desarrollo, a fin de construir una Estrategia de
Transversalización de Gestión Integral del Riesgo de
Desastres para implementar políticas públicas que
reduzcan las vulnerabilidades.



IDENTIFICACIÓN DE 
OPORTUNIDADES
¿CUÁLES SON LOS SIGUIENTES PASOS?



OPORTUNIDADES
PARA PUEBLA

Focalizar los recursos en función de las necesidades específicas por carencias sociales.

Implementar programas para la seguridad alimentaria comunitaria en zonas urbanas enfocados a
personas con alto grado de marginación.

Continuar implementando acciones de concientización, prevención y seguimiento de
enfermedades crónicas y cuidado de la salud integral.

Aumentar el uso de las tecnologías de la información y la comunicación en la educación.

Crear políticas de paridad de género que incentiven la incorporación de las mujeres en todas las
esferas.

Crear esquemas de concientización sobre el uso del agua.

Incrementar las acciones focalizadas sobre energías renovables de acuerdo a características
geográficas.

Usar las ventajas competitivas de las regiones y los municipios para incentivar el empleo formal.



Fortalecer los Centros de Innovación y Emprendimiento al interior del municipio; así como mejora en
los procesos administrativos y jurisdiccionales para la instalación de nuevas empresas que genere
Inversión Extranjera Directa.

Impulsar acciones de inclusión en todas sus formas.

Aplicar instrumentos de planeación urbana y ordenamiento territorial a nivel municipal.

Implementar acciones específicas de reúso de residuos sólidos urbanos en espacios públicos,
instituciones educativas y zonas de alta afluencia de personas.

Vincular órdenes de gobierno y multiactores para programas metropolitanos y/o regionales.

Ampliar áreas naturales protegidas y crear programas para la conservación en zonas verdes
derivado del aprovechamiento de recursos y climas.

Crear una estrategia integral multiactor en todos los niveles.

Seguimiento puntual por parte de todos los actores para el cumplimiento de las metas de la
Agenda 2030.

OPORTUNIDADES
PARA PUEBLA



¡GRACIAS!
¡Conoce el Informe Subnacional Voluntario 

2023 del estado de Puebla!

https://agenda2030.puebla.gob.mx/files/archivos/INF
ORME_SUB_VOLUNTARIO_2023.pdf



HACIA EL DESARROLLO 
SOSTENIBLE DE YUCATÁN



Hoy

Revisión de 
avances y 

creación de 
iniciativas

Implementación y seguimiento de 
Iniciativas para el Desarrollo Integral

Oct. 2018 Junio 2022

Análisis 
diagnóstico

Diciembre 2022Mayo 2022 Octubre 2023+2019

Contingencia 
sanitaria por 

COVID-19

2020-2021

1° ISV 
2020 

2° ISV 
2022 

1 municipio 
con RLV

7 municipios 
con RLV



Impulsar los polos de 
inversión en el interior del 
estado

Apoyar a empresas del 
interior del estado para 
su profesionalización

Juntas y juntos por la 
salud mental

Impulsar programas de 
emprendimiento

Estrategia de 
combate a la pobreza

JuventudEs Yucatán: 
Planet Youth

Movilidad universal 
y sustentable

Desarrollo Social Economía Ciudades 
inteligentes

Yucatán Digital

Escalar programa de 
educación dual

Agenda Estatal de 
Inglés

Promover la oferta 
educativa superior 
de carreras TIC

Capital humano

RobóticaYucatán Seguro



Vivienda: +30 mil 500 acciones de vivienda

Servicios básicos: +9 mil sanitarios

Alimentación:

+13 Caravanas Hambre Cero

+69 millones de desayunos en escuelas de nivel básico

Ingreso y seguridad social:
+28 mil créditos Microyuc
+58 mil apoyos de Peso a Peso Campo
+1,800 de Peso a Peso Acuacultura

Educación:
+147 mil becas entre económicas, académicas, deportivas, artísticas
+1 millón en paquetes de útiles

Salud:
+100 mil consultas de Médico a domicilio
+736 mil consultas de Médico 24/7
+160mil personas con Tarjeta Universal de la Salud



Objetivo: Estrategia que busca reducir los suicidios:

• Aplicación “MeMind”, la cual permite conocer el
estado de salud emocional, para posteriormente
derivar y atender, en caso de ser necesario:

+63,528 personas tamizadas

+1,032 casos graves identificados

  80% atendidos
• Implementación de Código 100 en todos los 

hospitales para atender personas con conducta 
suicida

• Línea de Orientación y Apoyo Emocional 800-
108-8000 con especialistas en salud mental 24/7

• Jornadas de tamizajes en 
Cámaras Empresariales y 
empresas

• Comunicación y capacitación a 
empleados sobre salud mental y 
tamizaje

Alianzas con sector privado



Objetivo: Aumentar el nivel de inglés de estudiantes en
todos los niveles educativos mediante:

• Movilidad internacional:
  500 estudiantes para 2024
  50 docentes en 2024

• 8 municipios con escuelas de Ambientes Bilingües
+800 profesores capacitados en inglés

• 22 municipios con Programa de Cobertura en inglés
+200 profesores de inglés contratados

• 542 estudiantes en Yucatán English Summit

• 35% mejora del dominio de inglés A1 de alumnos

• +50,000 estudiantes se beneficiarán



ESTAMOS RECIBIENDO

IMPORTANTES INVERSIONES

+138,000 MDP
INVERSIÓN PRIVADA

ACUMULADA EN YUCATÁN

2019 – 2022

+18,000 MDP
DE INVERSIÓN INMOBILIARIA QUE 

LLEGARÁ ENTRE 2023 Y 2024

ADEMÁS:



Objetivo: Proveer de conectividad para garantizar acceso
gratuito a Internet en escuelas, servicios de salud y
servicios públicos de todo el estado. Al día de hoy:

• 1,538 escuelas públicas de educación básica y media
superior

• 134 Centros de Salud y Módulos Médico 24/7.
• 166 Servicios de Gobierno
• Hemos impactado a +333 mil personas
• En lo que resta de la Administración, se desplegará

internet en 105 parques municipales

Municipios 
conectados a 

octubre de 2023
67



Objetivo: Mejorar la movilidad urbana mediante la
implementación de sistemas de transporte sustentables y la
construcción de infraestructura adecuada y segura:

• Ciclovías: Más de 71 km de vía y conexión de parques
lineales (Paseo Verde y Henequenes)

• Nuevo Sistema de Transporte Público Va y Ven:
Nuevas unidades y nuevas rutas

• IETRAM: Primera ruta 100% eléctrica, única en
Latinoamérica. Equivale a más de 170 mil árboles plantados
en cuanto a la reducción de Co2 en 10 años



Objetivo: Mejorar el desarrollo, bienestar y calidad de
vida de las juventudes para prevenir las adicciones:

• Adaptación del Modelo islandés
• Programa de trabajo focalizado en jóvenes de 14 y 

15 años de 14 municipios
• Cerca de 20 mil jóvenes encuestados de 204 

secundarias para identificar patrones y 
necesidades

• Trabajo 1-1 con municipios para diseñar planes
• Implementación de actividades dirigidas a las 

juventudes, considerando sus intereses
• Acciones orientadas hacia madres y padres de

familia



TENEMOS

El 2021 fue el año que más empleos formales se
generaron en Yucatán con 28,890 nuevos puestos de
trabajo, según el IMSS.

Agosto 2023 llegamos al MÁXIMO 

HISTÓRICO DE TRABAJADORES 

Agosto de 2023 fue el mes cuando llegamos a nuestro
máximo con 425,668 personas aseguradas ante el
IMSS.

Durante 2022, alcanzamos la cifra más alta en la historia
de Yucatán, que representó un incremento de 268.2%
respecto al 2021, según la Secretaría de Economía.

Mayo 2023 TUVIMOS EL SALARIO MÁS ALTO 

que ha tenido Yucatán

Mayo de 2023 fue el mes que Yucatán tuvo el salario
más alto desde que se tiene registro, según el IMSS.



Fuente: INEGI (2022).

COMO  NUNCA  ANTES

De 2020 a 2022 el ingreso trimestral de las familias 
yucatecas incrementó en 17%, que es 54% más que el
incremento nacional que fue de 11% según el INEGI.
Con ello Yucatán ocupa el 2° lugar que más 
posiciones avanzó por el nivel de ingreso de sus 
familias.

El ingreso de la población más vulnerable creció en 
44.5%, 2.5 veces más que el nacional que fue de 18.3%, 
con lo cual fuimos el 2° lugar que más incrementó en el 
ingreso de esta población.

El Coeficiente de Gini tuvo una reducción de 3 veces 
más que la nacional, por lo que fuimos el 6° lugar que 
más redujo en desigualdad.

En Yucatán 3 de cada 10 familias se preocupan porque la 
comida se acabe. Ocupamos el 2° lugar con mayor 
avance en esta disminución con una reducción de 17 
puntos pasando de 52.3% a 35.3%.



Fuente: CONEVAL (2022).
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COMO  NUNCA  ANTES

Somos el 2° estado con mayor reducción del 
porcentaje en este tema. Se redujo en -49.6%, cifra 3 
veces más que a nivel nacional que fue de -15.7%. 
5 de cada 10 yucatecos superó esta condición. 

No solo logramos sacar a 164 mil personas que cayeron en pobreza 
durante la pandemia y los desastres naturales, sino también a otras 72 
mil personas. 

Tuvimos una reducción de -1.4% que contrasta con el 
incremento promedio nacional de 2.7%.

Tuvimos una disminución de -5.8%, cifra menor al 
decremento promedio nacional de -1.9%.

Tuvimos una disminución de -36.2%, cifra menor al 
decremento promedio nacional de -17.9%.



Fortaleciendo las 
alianzas estratégicas

Empoderar a la sociedad 
civil para la apropiación 

de iniciativas
Consolidar para el futuro
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GOBIERNO DEL ESTADO DE TABASCO

Consejo Estatal de la Agenda 2030 para el Desarrollo Sostenible



Consejo Estatal de la Agenda 2030 para el 

Desarrollo Sostenible

Estructura del CEA 2030



Consejo Estatal de la Agenda 2030 para el 

Desarrollo Sostenible

Estructura del CEA 2030

Comisión de Seguimiento y Evaluación

Coordinación General Ejecutiva de la Gubernatura 

(Coordinación de Evaluación del Desempeño)

• Secretaría de Finanzas 

• Secretaría de Administración e Innovación Gubernamental 

• Secretaría de la Función Pública 

• Coordinación General de Vinculación con el COPLADET

• Instituto Nacional de Estadísticas, Geografía e Informática 

(INEGI) 



Consejo Estatal de la Agenda 2030 para el 

Desarrollo Sostenible

Estructura del CEA 2030

Comisión para la Estrategia Estatal

Secretaría de Bienestar Sustentabilidad y Cambio Climático

• Secretaría de Gobierno 

• Secretaría de Educación 

• Secretaría para el Desarrollo Económico y la Competitividad 

• Coordinación General de Centros Integradores 

• Coordinación General de Enlace Federal y Vinculación 

Institucional

• Coordinación General de Centro Integradores

• Representación del Poder Judicial

• Representación del Poder Legislativo

• Representación de los Sectores Productivos

• Representación Instituciones de Educación Superior e 

Investigación

• Representación de los Gobiernos Municipales

• Representación del Gobierno Federal

• Representación de los Organismos Autónomos



Consejo Estatal de la Agenda 2030 para el 

Desarrollo Sostenible

Estructura del CEA 2030

Personas unidas 
trabajando para no 
dejar a nadie atrás

• Estado de 
Derecho, Justicia, 
Igualdad e 
Inclusión 
Sustantiva

Personas libres, 
sanas y seguras

• Desarrollo Social, 
Bienestar, 
Educación, Salud y 
Cultura

Personas 
preparadas, 

productivas e 
innovadoras

• Desarrollo 
Económico, 
Combate a la 
Corrupción y 
Mejora de la 
Gestión Pública

Personas 
comprometidas con 

las cuidades, la 
naturaleza y el 

medio ambiente 

• Desarrollo 
Sostenible y 
Ordenamiento 
Territorial



Implementación de la Agenda 2030

El 7 de marzo de 2018, el GET crea el Consejo Estatal de la Agenda

2030 para el Desarrollo Sostenible, como una instancia de vinculación

con el Gobierno Federal, los municipios del estado, el sector privado, la

sociedad civil y la academia, con base en su Acta de Instalación, este

cuerpo colegiado tuvo como principales objetivos



1

2

3

Coadyuvar con el Consejo 

Nacional de la Agenda 

2030 para el Desarrollo 

Sostenible.

Definir y coordinar los mecanismos 

necesarios para el cumplimiento de 

la Agenda 2030

Proponer reformas al 

orden jurídico que faciliten 

y permitan cumplir con los 

objetivos de la Agenda 

2030.

4

Analizar las políticas actuales 

vinculadas con el cumplimiento 

de la Agenda 2030 para 

identificar las áreas de 

oportunidad y fortalecer las 

existentes; 

Ejes de trabajo del ILV



5

6

7

Fungir como espacio de 

diálogo y participación 

plural e incluyente para la 

aplicación en el Estado de 

la Agenda 2030 Analizar estrategias de 

comunicación que permitan 

difundir los objetivos de la 

Agenda 2030, así como los 

avances en su cumplimientoDar seguimiento a las 

metas y los indicadores 

anuales que se 

establezcan para el 

cumplimiento de la 

Agenda 2030.

8

Promover la incorporación de 

los objetivos de la Agenda 

2030 en los planes de 

desarrollo y políticas estatales 

y municipales

Ejes de trabajo del ILV



9

10

11

Fortalecer los mecanismos 

de colaboración con los 

representantes de la 

sociedad civil, la academia 

y el sector privado, para 

fomentar el cumplimiento 

de los objetivos de la 

Agenda 2030.

Coadyuvar en el cumplimiento 

de los compromisos de México 

para la presentación de informes 

ante los foros y organismos 

internacionales y regionales en 

materia de seguimiento de la 

Agenda 2030.

Aprobar y publicar su 

Programa Anual de 

Actividades y sus 

Lineamientos de 

Operación en el portal de 

internet del Gobierno del 

Estado. 

12

Las demás funciones que sean 

necesarias para el 

cumplimiento de su objeto.

Ejes de trabajo del ILV



Compromiso con la Transparencia y Rendición de cuentas 

del Gobernador del Estado de Tabasco, Lic. Adán Augusto 

López Hernández, mediante el ILV: 

“Cuidar la biodiversidad de Tabasco y lograr la 

sostenibilidad del planeta, consciente de que esta debe 

lograse con el diseño e implementación colectiva de 

políticas de desarrollo social y económico, que preserven 

las condiciones materiales y humanas y vuelvan posible la 

reproducción social en el futuro inmediato”.

Criterios de Análisis, Seguimiento y Evaluación del ILV



6. Garantizar la disponibilidad y la gestión 

sostenible del agua y el saneamiento 

para todos

13. Adoptar medidas urgentes para combatir 

el cambio climático y sus efectos

15. Proteger, restablecer y promover el uso sostenible

de los ecosistemas terrestres, gestionar

sosteniblemente los bosques, luchar contra la

desertificación, detener e invertir la degradación de

las tierras y detener la pérdida de biodiversidad

16. Promover sociedades pacíficas

e inclusivas para el desarrollo 

sostenible, facilitar el acceso a la

justicia para todos y construir a todos los 

niveles instituciones eficaces e inclusivas que 

rindan cuentas

7. Garantizar el acceso a una energía asequible, fiable,

sostenible y moderna para todos

8. Promover el crecimiento económico sostenido,

inclusivo y sostenible, el empleo pleno y

productivo y el trabajo decente para todos

11. Lograr que las ciudades y los

asentamientos humanos sean inclusivos,

seguros, resilientes y sostenibles

3. Garantizar una vida sana y promover el bienestar 

de todos a todas las edades

4. Garantizar una educación inclusiva y equitativa 

de calidad y promover oportunidades de 

aprendizaje permanente para todos

5. Lograr la igualdad de género y 

empoderar a todas las mujeres 

y las niñas
Personas

PlanetaPaz

Criterios de Análisis, Seguimiento y Evaluación del ILV

Prosperidad



La visión prospectiva del

desarrollo de Tabasco

formulada por el gobierno

estatal es coincidente con

los ODS de la Agenda

2030, identificándose la

alineación que permite

coadyuvar a su logro a

través del desarrollo

sostenible de la Región

Sur-Sureste de México,

tanto en los ejes rectores y

transversales del PLED

2019-2024, como en los

temas de desarrollo

contenidos en los

Programas que de éste se

derivan, como se describe
en las siguientes tablas.

Arquitectura, 

Políticas Públicas y 

Agenda Social



6

5

4

Arquitectura, Políticas Públicas y Agenda Social

3

2

1
Paz

Personas

Prosperidad

Asociaciones

Paz

Planeta Prosperidad



Estrategia de Difusión e Inclusión de la Agenda 2030

Facilitar el intercambio y difusión de información sobre el quehacer de 

las dependencias y organismos que concurren a sus trabajos, en el sitio 

web del CEA2030DS: https://seed.tabasco.gob.mx/objetivos.html



Estrategia de Difusión e Inclusión de la Agenda 2030

Elaborar el Informe Anual de Seguimiento con los reportes entregados 

por las 20 Dependencias que integran el CEA2030DS, así como los 

Actores Involucrados.



Estrategia de Difusión e Inclusión de la Agenda 2030

El diseño, para difusión digital, de un flyer sobre los 17 ODS en las 

lenguas Ch’ol y Yokot’an realizado por la Universidad Intercultural del 

Estado de Tabasco



Integración al Presupuesto con enfoque a la Agenda 2030

A la fecha, el GET ha realizado

cambios sustanciales en la

Estructura Programática

Presupuestal para incluir la

alineación con los ODS de la

Agenda 2030 de los

componentes (bienes y

servicios) que entregan los

Programas Presupuestarios.

Objetivos Indicadores Medios de 
verificación

Supuestos

Fin

Propósito

Recursos identificados de acuerdo al ODS al que se contribuye

Actividades

Componentes

Programas 
Presupuestarios



Avance en el cumplimiento de la Metas de los 10 ODS seleccionados.

Para evaluar el avance de las metas por cada uno de los 10 ODS seleccionados, se

presentaron datos comparables, tomando como linea base el año 2015 y año de avance el

2020; en el tiempo para los 77 indicadores relevantes para las metas 24 metas

seleccionadas, así como un ejercicio de semaforización (en verde, amarillo y rojo) que
señala el avance, estancamiento o retroceso, a como se especifica a continuación:

VERDE: 

Se observa una mejoría en el 
indicador con respecto a la meta.

AMBAR: 

El indicador se mantiene o se 
detecta una ligera variación dentro 

de un 10% ascendente o 
descendente en sentido contrario a 

la meta.

ROJO: 

Se detecta severa variación en el 
comportamiento del indicador con 

respecto a la meta.

Criterios de Semaforización



Participantes en el Informe Local Voluntario.

Para poder comenzar con el proceso de la evaluación del avance de las metas por

cada uno de los 10 ODS seleccionados, una vez seleccionado el conjunto de indicadores,

se determinaron las dependencias responsables de la información:

• Secretaría de Salud;

• Secretaría de Ordenamiento Territorial y Obras Públicas;

• Secretaría de Educación;

• Secretaría de Bienestar, Sustentabilidad y Cambio Climático;

• Secretaría de Seguridad y Protección Ciudadana;

• Secretaría para el Desarrollo Económico y la Competitividad;

• Secretaría para el Desarrollo Energético;

• Comisión Estatal de Agua y Saneamiento;

• Instituto Estatal de las Mujeres;

• Instituto de Protección Civil del Estado de Tabasco;

• Instituto de Vivienda de Tabasco, y

• Junta Estatal de Caminos.



Semaforización Indicador Sentido Avance

3.2.3 Tasa de mortalidad infantil 4.5%

4.1.5. Eficiencia terminal en

secundaria 4.15%

5.5.1.c Proporción de

presidentas municipales 17.65%

6.1.1. Proporción de la

población que dispone de

servicios de suministro de agua

potable gestionados de manera

segura

2.7%

8.5.6 Proporción de

trabajadores por cuenta propia 7%

11.4.2 Total de gasto público per

cápita en la protección

ambiental
$10.98

15.1.1 Superficie forestal como

proporción de la superficie total 6.52%
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Implementación de la Agenda 2030

67%

23%

10%

Avance en el cumplimiento de las 
metas de los ODS.



Proyectos, 
Obras y 

Acciones 
Relevantes

Salud

Bienestar 
Social

Educación 
para 

Adultos

Gobierno

Medio 
Ambiente

Proyectos, Obras, y 

Acciones Relevantes

Urbanización



Reparación, Cuidado

y Protección de la Laguna

de las Ilusiones

Proyecto para el cual, se destinaron 
recursos federales con un monto poco 

más de: 90 mdp.



Acciones por el cambio climático

• Permanencia de 18 áreas bajo alguna estrategia de conservación (Áreas

Naturales Protegidas estatales y federales, Áreas Destinadas Voluntariamente

a la Conservación estatales y federales). Sumando una superficie de

427,135.32 hectáreas.

• Publicación de la Estrategia Estatal de Reducción de Emisiones por

Deforestación y Degradación Forestal de Tabasco (EEREDD+Tabasco) 2020 –

2023.

• Publicación de la Biodiversidad en Tabasco, Estudio de Estado, en

coordinación con la CONABIO.

• Instrumentos de planeación para el monitoreo de selvas y bosques:

➢ Plataforma de Información Geográfica del Proyecto UK PACT.

➢ Mapa de cambio de cobertura del suelo con el sistema SAMOF.

➢ Mapa de cambio de cobertura del sueldo del Estado de Tabasco 2019-

2022.

• Promulgación de la Ley de Cambio Climático y Sustentabilidad del Estado de

Tabasco.

• Elaboración y publicación de la Estrategia de Reducción de Emisiones por

Deforestación y Degradación Forestal del Estado de Tabasco.

• Regulación de bolsas y popotes de plástico y prohibición del uso de

contenedores de unicel para alimentos y bebidas.



Centro de Justicia, 
Empoderamiento e 
Igualdad para las 
Mujeres en el 
Estado de Tabasco 
(CJEIMET)El 2 de febrero de 2022, fue publicado en el POET, el

acuerdo de creación del CJEIMET como órgano
desconcentrado de la SEGOB, dotado de autonomía
técnica y de gestión, el cual surge de una política publicada
impulsada por el Gobierno de México en materia de
prevención y atención a mujeres víctimas de la violencia y
del fortalecimiento de los Centro de Justicia para las
Mujeres en el país.



Acciones de 
Vivienda para el 
bienestar social

Apoyos para la vivienda de la

población tabasqueña con un

monto aproximado de: 350 mdp,

en el periodo 2021-2023.



El Programa nace como una estrategia 

implementada para favorecer la sana 

distancia durante la pandemia y dar 

continuidad a la atención educativa. 

Esta colaboración es posible gracias al 

convenio signado entre el IEAT y la UJAT

para fortalecer la educación en la entidad.



Casa de 
Artesanías
Tabasqueñas

Un nuevo espacio que permitirá ofrecer 
productos artesanales, talleres, 
experiencias y presentaciones culturales 
que pondrán en alto a nuestro estado. 



Gracias por su atención.



Presentación de Informes 
Locales Voluntarios Estatales
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